Servigos Municipalizados da Cdmara Municipal da Nazaré

Procedimento concursal comum de recrutamento

Preenchimento de 1 posto de trabalho em regime de contrato de trabalho em fung¢des publicas, por
tempo indeterminado, na carreira e categoria de Assistente Operacional

ATAN.2 4
CLASSIFICACAO DOS METODOS DE SELECAO E ORDENAGAO FINAL

Ao quinto dia do més de agosto do ano de dois mil e vinte e dois, nesta vila da Nazaré,
reuniram os senhores, Tiago Carreira Pimp3o, Técnico Superior, responsavel pelo sec¢do de aguas, Ana
Catarina Cosme Oliveira, Técnica Superior, setor dos Recursos Humanos e Jodo Pedro da Conceigdo
Nogueira, Encarregado Operacional, da sec¢do de aguas, os quais constituem o juri do concurso
referenciado em epigrafe, aberto por aviso n? 11680/2022, datado a 7 de junho, publicado no Didrio da
Republica, 1l Série n.2 110, de 7 de junho de 2022, a fim de, nos termos do disposto na alinea a) do n.2 2
do artigo 17.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redagdo, para publicitar os
resultados obtidos nos métodos de selecdo — Prova de Conhecimentos e Avaliagdo Psicoldgica, e a lista
unitaria de ordenagdo final dos/as candidatos/as aprovados/as, pronunciando-se por unanimidade da
seguinte forma:

1. O Jari constatou que compareceram a Prova de Conhecimentos (PC) os/as seguintes
candidatos/as:

- Antdnio Teixeira Ricardo;

- José Augusto Mourdo Nogueira;

- Leonel Gaspar Peca;

- Mario Rui Petinga Freire;

- Nelson Alexandre da Conceigao Carrigo;
- Ricardo Miguel Carreira Tavares.

2. Considera ndo aprovados/as e excluidos/as do procedimento concursal, por terem faltado a Prova
de Conhecimentos (PC), os/as seguintes candidatos/as:

- Horacio Ferreira Coutinho.

3. Apos aplicagdo da Prova de Conhecimentos (PC), o juri deliberou definir a lista com os seguintes

resultados:

- Anténio Teixeira Ricardo 13,17 valores
- José Augusto Mourdo Nogueira 15,65 valores
- Leonel Gaspar Pega T 16,55 valores

Mario Rui Petinga Freire 6,77 valores
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- Nelson Alexandre da Conceigdo Carrigo 17,15 valores
- Paulo Sérgio Conde Pescadinha - 17,30 valores
- Ricardo Miguel Carreira Tavares 16,70 valores

4. Apds a aplicacdo do 22 método de selecdo (avaliacdo psicologica) e em cumprimento da alinea b)
do n.2 3 do artigo 9.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, foram atribuidas as seguintes
classificagoes, ordenadas alfabeticamente:

- Antdnio Teixeira Ricardo 12 valores
- José Augusto Mourdo Nogueira 12 valores
- Leonel Gaspar Pega 12 valores
- Mario Rui Petinga Freire 12 valores
- Nelson Alexandre da Conceig¢do Carrigo 12 valores
- Paulo Sérgio Conde Pescadinha 12 valores
- Ricardo Miguel Carreira Tavares 12 valores

5.  Em cumprimento do n.2 10 do Artigo 9.2 da Portaria 125-A/2019, de 30 de abril, sdo excluidos do
procedimento os candidatos que tenham obtido uma valoragdo inferior a 9,5 valores num dos métodos
ou fases, ndo lhe sendo aplicado o método ou fase seguintes.

6. O Juri delibera a publicagdo desta ata, na pagina eletrénica do Municipio da Nazaré em www.sm-
nazare.pt e nas instalagGes dos Servigos Municipalizados da Nazaré, sitas no Bairro dos Pescadores, Rua
B, n.2 2 —12, 2450-113 Nazaré.

7. Delibera igualmente, notificar os candidatos aprovados no concurso, ao abrigo do estipulado no n.2
1 do artigo 28.2 e ainda nos termos do artigo 10.2 e nos nimeros 1 a 5 do artigo 23.2 da Portaria n.2 125-
A/2019, de 30 de abril, no dmbito da audiéncia dos interessados, tém 10 (dez) dias Uteis para dizerem
por escrito o que se lhes oferecer.

8. Delibera ainda, nos termos do disposto do artigo 28.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril,
notificar os candidatos, incluindo os que tenham sido excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de
selecdo, para dizerem por escrito o que se lhes oferecer, no prazo de 10 (dez) dias uteis.

9. Em cumprimento do n.2 1 do artigo 28.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual
redagdo, notificar todos os interessados para dizerem, por escrito, o que se lhes oferecer no prazo de 10
dias Gteis contados nos termos do art.2 113.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, na sua atual
redagdo.
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As alegacdes que entenderem formular deverdo ser remetidas por correio eletrénico, para
recrutamento@sm-nazare.pt, utilizando preferencialmente o formuldrio de exercicio de direito de

participacdo de interessados/as, disponivel na pagina eletrénica www.sm-nazare.pt - Informar >
Recursos Humanos > Recrutamento.

O processo podera ser consultado no Edificio Sede dos SMN, em dias Uteis, entre as S3h0O e as
13h00 e as 14h00 e as 16h30, no Setor de Recursos Humanos.

Nada mais havendo a tratar e para constar, lavrou-se a presente ata que foi aprovada pelo juri por
unanimidade e vai ser assinada por todos os seus membros.

O Juri
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ANEXO I DA ATAN.24
Lista de Ordenacgao Final

1.2 Método 2.2 Método
Prova de Avaliacao
Nome conhecimentos PsicoléZica Ll
(75%) (25%)
Paulo Sérgio Conde Pescadinha 17,30 12,00 15,98
Nelson Alexandre da Concei¢ao Carrigo 17,15 12,00 15,86
Ricardo Miguel Carreira Tavares 16,70 12,00 15,53
Leonel Gaspar Pega 16,55 12,00 15,41
José Augusto Mourdo Nogueira 15,65 12,00 14,74
Antonio Teixeira Ricardo 13,17 12,00 12,88

De acordo com o n.2 5, da presente ata, ficam excluidos do procedimento concursal:

- Mario Rui Freire Petinga.




